中国共产党东营市委员会党校

市县党校一体化高质量发展任务清单
（第三批）

一、基本情况
新修订的《中国共产党党校（行政学院）工作条例》明确把“坚持系统观念”作为党校工作的重要原则，为增强党校工作整体性和协同性提供了制度遵循。对标落实《条例》新任务新要求，必须牢固树立系统思维，注重统筹谋划、上下联动，以更加务实的举措推动党校系统整体发展。在认真总结前期任务清单建设成效的基础上，通过深入开展调研，反复征求有关方面意见，党校工作处结合实际，研究提出了市县党校一体化高质量发展任务清单（第三批），旨在整合系统内外资源，充分发挥整体优势，为“十五五”时期全市党校高质量发展开好局、起好步。
二、任务清单
1.贯彻落实中组部、中央党校（国家行政学院）关于基本培训、基本课程的工作要求，指导县区党校完善课程体系建设，开全基本课程，在主体班次课程设置中突出党的理论教育和党性教育的主业主课地位。（牵头处室：教务处，配合处室：各教研室）
2.持续深化打造县级党校特色课，重点围绕基层干部和党员的党性教育和履职能力课程，指导各县区党校至少打造1门特色课。以全省党校（行政学院）系统青年教师教学竞赛、全省县级党校（行政学校）优秀课为契机，通过集中备课、专家评课等形式，共同打造精品课程。（牵头处室：教务处，配合处室：各教研室）
3.注重全市党校系统师资队伍一体化建设，举办全市党校系统教学观摩竞赛暨全市党校系统师资培训班，以赛代练、以训促学，推动市县党校教师共同提升。（牵头处室：教务处，配合处室：各教研室）
4.优化校级（全市党校系统）计划项目组织机制，面向县区党校征集选题，增加县区党校申报数量，要求至少组建1个市县党校联合研究团队，为县区党校提升项目研究水平提供支持。（牵头处室：科研处，配合处室：各教研室）
5.深入开展“市委党校+县区党校”决策咨询联合攻关，指导县区党校咨政选题，年内各县区党校遴选1-2篇咨政报告，市委党校安排骨干教师指导打磨，择优呈报市领导参阅，助力提升县区党校咨政水平。（牵头处室：科研处，配合处室：各教研室）
6.深化跟班实践锻炼，完善市县师资联动培养机制，选派县区骨干教师到市委党校主体班次脱产跟学1个月以上，全程参与教研管理，提升实践能力。（牵头处室：组织处，配合处室：学员工作处）
[bookmark: _GoBack]7.优化职称评聘导向，依据省级标准细化县级党校初、中级职称评审条件，突出党校属性与教研实绩，确保公平公正，激发队伍活力。（责任处室：组织处）
8.强化“主课堂+分课堂”基础设施建设，确保基本培训全覆盖。按照上级党校线上课堂建设要求，结合我市网络应用实际，在用好中央党校“网上党校”平台的同时，做好县级党校的“全市综合视频会议系统”基础建设，提升“山东通视频会议系统”应用质量，不断提高全市党校系统“主课堂+分课堂”授课模式高质量专业化应用水平。（责任处室：电教中心）
三、有关要求
推动市县党校一体化高质量发展是新时代党校事业跨越发展的题中之意，是深入贯彻落实《条例》要求和党的二十届三中、四中全会精神的务实之举，各相关处室单位要深刻认识这项工作的重要性，以高度的政治责任感和使命感，认真研究清单任务，提出切实可行的措施办法，不务虚功、实干为本，切实为基层党校办实事办好事。工作推进中，牵头处室要强化担当意识，主动对接基层党校，明确好时间表、路线图，统筹推动改革任务落实；各责任处室单位要立足自身职责，加强沟通协作，形成工作合力。重大事项要及时按程序提报校委会研究。党校工作处要发挥好桥梁纽带作用，总体负责清单任务落实的跟踪调度，要将相关任务纳入重点督查事项定期调度，工作情况及时报校主要领导掌握，确保年底前高质高效完成第三批清单任务。
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